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Nucleo de Engenharia Bioldgica do Instituto
NEBI ST Superior Técnico
Capitulo |

Principios Gerais

Artigo 1.°
Denominacao e Sede Social

O Nucleo de Engenharia Bioldgica do Instituto Superior Técnico, doravante NEBIST, com sede no
Instituto Superior Técnico, Avenida Rovisco Pais, Numero 1, Torre Sul, distrito de Lisboa, é uma
associacao juvenil sem fins lucrativos, ndo prossegue objetivos politicos ou religiosos e durara
por tempo indeterminado.

Artigo 2.°
Fins

O NEBIST tem como fim chegar a todos os estudantes de Engenharia Bioldgica, levando-lhes
utensilios e ferramentas Uteis, ndo sé durante a passagem pelo Instituto Superior Técnico, mas
também no mundo do trabalho. O plano de atividades abrange ndo so ciclos de workshops e
visitas de estudo, mas também momentos que fomentem a solidariedade dos alunos do curso
de Engenharia Bioldgica no meio interior e exterior a academia.

Artigo 3.°
Finangas

1. O NEBIST ndo tem fins lucrativos.
2. S3o receitas principais do NEBIST:

a. Recebimento de bens préprios;
O produto das quotizag¢des fixadas pela Assembleia Geral;
Doacdes, legados e herancas e respetivos rendimentos;
Rendimento das atividades ligadas ao Nucleo;
Subsidios do Estado ou de outros Organismos Oficiais.
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Artigo 4.°
Despesas e Contas Bancdrias

1. Todas as despesas a efetuar pela Direcio do NEBIST deverdo ser apresentadas
previamente ao Tesoureiro, para respetiva analise e aprova¢do, em conformidade com
o Orcamento Anual.

2. Todas as despesas a efetuar pela Direcdao que nao estejam incluidas no Orcamento Anual
requerem a aprovacao de mais de metade dos membros da Direcdo.

3. Todas as despesas a efetuar pelas Secces Autdnomas (SA) por meio da conta bancaria
do NEBIST requerem aprovacao da Direcao do NEBIST;

4. Todas as despesas efetuadas deverdo ser acompanhadas da respetiva fatura, relativa ao
gasto, em nome do NEBIST e com numero de identificagdo de pessoa coletiva
513832785.

5. Aaceitacdo e pagamento das faturas estardo sempre sujeitos a verificacao, por parte do
Tesoureiro, dos pressupostos com base nos quais foram exaradas.

6. A movimentacdo das contas bancdrias do NEBIST, ou qualquer operacdo relacionada,
requer aprovacgao, de acordo com o disposto no Artigo 5.°, ponto 4.

Artigo 5.°
Forma de Obrigar

Todos os documentos que vinculem externamente o NEBIST ou envolvam encargos
financeiros ou patrimoniais deverao ser assinados pelos dois membros obrigados, eleitos na
primeira reunido de Direcdo.

Capitulo I
Dos Membros

Artigo 6.°
Inscricdes e Admissao

1. S3o membros do NEBIST todos os alunos inscritos no Mestrado Integrado em
Engenharia Bioldgica no Instituto Superior Técnico.

2. Sdo associados do NEBIST todos os alunos e alumni que se inscrevam através do
formuldrio online, disponivel na plataforma online do NEBIST.

3. A condigdo de associado dos alumni do NEBIST estd sujeita a renovagao por periodos de
dois anos.

4. Os associados podem exonerar-se a seu pedido a qualquer momento.

Artigo 7.°
Qualidade de membro e associado

1. A qualidade de associado podera ser comprovada através de consulta da respetiva base de
dados.

2. A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por sucessao.

3. Os membros e associados podem apenas incumbir outrem de exercer os direitos inerentes
a sua condicdo através de procuragao dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
no prazo e modelo por esta fixados.
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4. O modelo referido no nimero anterior deverd mencionar os detalhes convenientes a
identificacdo do sentido de voto do membro ou associado representado em cada
deliberacdo a tomar em Assembleia Geral.

Artigo 8.°
Direitos e Deveres

1. Sao direitos dos membros ou associados:

a. Participar nas reunides da Assembleia Geral ou, em caso de auséncia, fazer-se
representar por outro membro mediante procuracgao dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral;

Eleger os Orgdos Sociais;

c. Requerer a convocacdo de Assembleias Gerais Extraordindrias, nos termos
estipulados no presente Regulamento, Estatutos e Lei Geral;

d. Serinformado acerca das atividades do NEBIST;

e. Participar em todas as atividades do NEBIST, desde que selecionado, caso tal se
aplique.

2. Sdo deveres dos membros ou associados:
a. Comparecer as reunides da Assembleia Geral;
b. Cumprir as disposicGes dos Estatutos, Regulamento Geral Interno, Cddigos de
Conduta e Assembleia Geral;
Contribuir para a realiza¢do dos fins do NEBIST;
Empenhar-se na divulgacdo do bom nome e na dignificacdo do NEBIST;
Acatar as decis6es dos diversos 6rgdos estatutdrios competentes;

f. Em geral, reforgar a coesdo, o dinamismo e a atividade do NEBIST.

3. E direito dos associados do NEBIST, que estejam inscritos no curso de Mestrado Integrado
em Engenharia Bioldgica do Instituto Superior Técnico, ser eleito para os Orgdos Sociais.

4. E dever dos associados do NEBIST desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos para que
foram eleitos.

® oo

Artigo 9.°
Sangoes

1. A violagdo dos deveres estabelecidos nos pontos 2 e 4 do Artigo 8.° poderd resultar nas
seguintes san¢des a determinar pela Assembleia Geral:
a. Admoestacao;
b. Suspensdo de direitos durante um periodo indeterminado;
c. Revogacdo dos direitos de associado.
2. Os direitos de associado apenas poderdo ser revogados em Assembleia Geral, em casos
especialmente gravosos, com uma maioria de dois-tergos dos votos dos presentes.

Artigo 10.°
Perda da qualidade de associado

1. Perdem a qualidade de associado:
a. Agqueles que pedirem a exoneragao;
b. Aqueles que virem os seus direitos revogados;
2. Osassociados que desejem exonerar-se deverdo apresentar o respetivo pedido a Dire¢ado.
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Capitulo llI
Dos Orgdos Sociais

Secgdo |

Generalidades

Artigo 11.°
Orgaos

Sao d6rgdos do NEBIST a Mesa da Assembleia Geral, a Direcao e o Conselho Fiscal.

w

Artigo 12.°
Duracao de mandatos e incompatibilidades

Os mandatos dos drgaos do NEBIST terdo a duragdo de um ano.
Nenhum associado pode ser, simultaneamente, membro da Direcdo, do Conselho Fiscal ou
da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 13.°
Condigdes de exercicio dos cargos

Apenas os associados inscritos no curso de Mestrado Integrado em Engenharia Bioldgica do
Instituto Superior Técnico podem desempenhar fungdes nos Orgdos Sociais. Caso a situacdo
curricular de um membro dos Orgdos Sociais seja alterada no decorrer do exercicio do
mandato a Assembleia Geral do NEBIST tera de decidir acerca da manutencdo do mandato
do mesmo.

E responsabilidade dos elementos dos Orgdos Sociais a participacdo ativa e continuada nas
Assembleias Gerais do NEBIST.

O exercicio de qualquer dos cargos nos Orgdos Sociais é gratuito;

Todos os membros dos Orgdos Sociais deverdo ter pleno conhecimento do presente
Regulamento Geral Interno e dos Estatutos, obrigando-se a cumpri-los.

Artigo 14.°
Mocgoes de Censura

Os Orgdos Sociais, assim como 0s seus elementos constituintes a titulo individual, poderdo
ser sujeitos a uma mogao de censura por parte de dez porcento dos membros ou associados
do NEBIST.

A mocdo de censura deverd ser apresentada, na forma de documento escrito no qual sejam
explicitados e fundamentados os motivos para a apresenta¢do da mogao em questao.

A mocg3o de censura devera ser enviada a totalidade dos Orgdos Sociais, sendo que caberd
a Mesa da Assembleia Geral proceder a sua apreciagdo em termos de forma, num prazo
maximo de quarenta e oito horas. Caso se considere que a mesma preenche os critérios
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necessarios, a Mesa da Assembleia Geral devera informar em conformidade os signatarios
e convocar uma Assembleia Geral, que devera ter lugar num prazo minimo de oito dias e
maximo de quinze dias. Com o ato convocatdrio devera ser também enviada aos membros
e associados a mocdo de censura a ser votada.

Na Assembleia Geral de discussdo da Mocgdo de Censura deverdo estar presentes pelo
menos dez porcento dos membros e associados, contando como presenga possiveis votos
por procuragao.

A Assembleia Geral em questdo terda como primeiro ponto da Ordem de Trabalhos, caso
mais surjam, o debate e votacdo da mocdo de censura. O debate ird consistir de dois
discursos, o do(s) proponente(s) da mogdo e o da pessoa ou Orgdo Social a quem a mocdo
é dirigida.

Apds apresentacao dos discursos mencionados no nimero anterior, podera ser aberta uma
ronda de perguntas por parte dos membros para possiveis esclarecimentos, sendo que esta
ndo é obrigatdria. Apds este momento, proceder-se-d a votacdo da mocgdo de censura,
através de voto secreto, sendo as opcbes de votacdo as seguintes: tenho confianca no
Orgdo/pessoa em questdo; ndo tenho confianca no Orgdo/pessoa em questdo; abstenho-
me nesta votacgao.

Caso a mocdo de censura n3o seja aprovada, o membro ou Orgdo Social em questdo
continuard normalmente em fungdes.

Secgao Il
Da Mesa da Assembleia Geral

Artigo 15.°
Constituicao

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, Primeiro Secretario e
Segundo Secretario.

2. Na falta ou impedimento de qualquer um dos membros da Mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger o(s) respetivo(s) substituto(s) de entre os presentes, o(s)
qual(ais) cessara(ao) fungdes no termo da Assembleia.

Artigo 16.°
Competéncias da Mesa da Assembleia Geral

Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a. Representa-la;

b. Dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia Geral,

c. Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos prazos eleitorais;
d. Conferir posse aos Membros dos Orgdos Sociais;

Artigo 17.°
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribui¢des legais ou nas disposi¢cdes dos Estatutos e Regulamento Geral Interno dos outros
Orgaos e, necessariamente:
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a. Aprovar ou destituir os titulares dos Orgdos do NEBIST;

b. Aprovar o Plano de Atividades e o Orcamento, bem como o Relatério de Atividades e
Contas.

c. Aprovar a criacdo de SA, sendo necessaria a presenca de, pelo menos, cinco porcento
dos membros ou associados;

d. Aprovar as alteragGes aos Estatutos do NEBIST, Regulamento Geral Interno do NEBIST e
Regulamento das Sec¢Ges Autdnomas do NEBIST, sendo necessdria a presenca de pelo
menos dez porcento dos membros ou associados;

e. Aprovar as alteracdes aos Estatutos de cada SA, sendo necessaria a presenca de, pelo
menos, cinco porcento dos membros ou associados;

f. Deliberar sobre a extincdo do NEBIST, sendo necessaria a presenca de pelo menos vinte
porcento dos membros e associados;

g. Resolver os litigios resultantes de duvidas na interpretagdo dos Estatutos do NEBIST e
presente Regulamento Geral Interno.

h. Apreciar, em geral, a atuacdo do NEBIST.

Artigo 18.°
Sessoes da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os membros e associados do NEBIST, no pleno
gozo dos seus direitos.

2. A Assembleia Geral reunira obrigatoriamente:

a. No final de cada mandato, para discussdo e votacdo do Relatério de Atividades e Contas
da Direcdo cessante, bem como para apresentacao do parecer do Conselho Fiscal;

b. No inicio de cada mandato, para apreciacdo e votacdo do Orcamento e Plano de
Atividades para o mandato seguinte.

3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria, quando esta for convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Dire¢do ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento de pelo menos cinco porcento dos membros e associados em pleno
gozo dos seus direitos.

Artigo 19.°
Convocagao

1. A Assembleia Geral deve ser convocada com pelo menos oito dias de antecedéncia pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou seu substituto.

2. A Convocatoéria é feita por correio eletrénico e disponibilizada no sitio do NEBIST.

3. Apenas serdo convocados aqueles que mantenham o estatuto de membro ou associado.

4. A convocatdria deve ser afixada na Sede e outros locais de acesso publico, dela constando
obrigatoriamente o dia, hora, local e Ordem de Trabalhos.

5. A convocatédria da Assembleia Geral extraordinaria nos termos do ponto 3 do Artigo 18.°
deve ser feita no prazo maximo de trinta dias, a contar da data da rece¢do do pedido da
Direcao, do Conselho Fiscal, ou de requerimento.
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Artigo 20.°
Funcionamento

1. A Assembleia Geral reunird a hora marcada no Ato Convocatdrio se estiver presente mais
de metade dos membros e associados com direito a voto, ou quinze minutos depois com
qualquer nimero de presencas.

2. A Assembleia Geral extraordinaria convocada a requerimento dos membros e associados,
sé poderd reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 21.°
Das deliberagoes

1. Salvodisposi¢cao em contrdrio, as deliberagdes de Assembleia Geral sdo tomadas por maioria
absoluta.

2. As atas das Assembleias Gerais sao aprovadas por maioria absoluta dos votos dos membros
e associados fisicamente presentes tanto nas Assembleias Gerais sobre as quais as atas
foram lavradas, bem como nas Assembleias Gerais em que sdo votadas.

Seccgao lll
Da Direcao

Artigo 22.°
Constituicao

A Diregdo é composta por:
- Presidente;
- Tesoureiro;
- Secretario;
- Oito Vogais;
de acordo com o ponto 1 do Artigo 6.° dos Estatutos.

Artigo 23.°
Deveres

1. Todos os membros da Direcdo sdo solidarios, pelas decisdes tomadas em reunido de
Direcdo, perante o Presidente, Tesoureiro, Secretdrio, Vogais, e entre si.

2. Todos os membros da Direcdo estdo vinculados ao dever de sigilo no que concerne ao
processo de formacdo das decisGes, bem como no que refere as decisées tomadas em
reunido de Direcdo realizada a porta fechada, até a publicacdo da respetiva Ata.

3. Todos os membros da Direcdao estdo vinculados ao dever de lealdade perante o
Presidente, Tesoureiro, Secretdrio e Vogais, bem como perante as decisGes tomadas por
qualguer membro, no &mbito das respetivas competéncias.

4. Todos os membros da Direcdo estdo comprometidos ao dever ético de ndo participar
em quaisquer atividades organizadas pelo NEBIST que confiram prémio.
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Artigo 24.°
Sancgoes

1. A violagdo do disposto no Artigo 23.° responsabilizard diretamente o(s) infrator(es)
perante o Presidente, Tesoureiro, Secretdrio, Vogais e, subsidiariamente, perante a
Direcgao.

2. Aviolagdo do disposto nos pontos 1 e 2 do Artigo 23.° dd direito a retirada de confianga
e afastamento de qualquer acdo executiva em nome do NEBIST, proposta por qualquer
membro da Direcdo e deliberada por dois tercos dos votos dos membros presentes na
reunidao de Direcdo, expressamente convocada para o efeito.

3. Oincumprimento flagrante e culposo do Plano de Atividades e do Or¢amento da direito
a retirada de confianca e afastamento de qualquer acdo executiva em nome do NEBIST,
nos termos do ponto anterior.

Artigo 25.°
Competéncias do Presidente

Ao Presidente do NEBIST compete:
a. Definir as orientagGes estratégicas no plano interno e externo do NEBIST, em articulagdo
com a restante Diregdo;
Representar ao nivel maximo o NEBIST no plano interno e externo;
Coordenar e gerir a acdo da Direcdo do NEBIST;
Executar e fazer executar as delibera¢des da Dire¢cdo do NEBIST.
Se necessdrio, delegar as suas competéncias a qualquer um dos restantes membros da
Direcdo, com respeito pelo principio de subsidiariedade.

P a0 yT

Artigo 26.°
Substituicao do Presidente

Na sua auséncia ou impedimento, o Presidente do NEBIST é substituido pelo Tesoureiro ou pelo
Secretario ou, na auséncia destes, por outro membro da Dire¢do por si indicado.

Artigo 27.°
Competéncias do Tesoureiro

Ao Tesoureiro compete:

a. Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fung¢des, na area financeira, patrimonial e
patronal;
Receber e arrecadar as receitas e satisfazer as despesas autorizadas pela Direcdo;

¢. Organizar o Orcamento Anual e o relatério de Contas em colaboragdo com os restantes
membros da Direcao;

d. Dar conta aos membros da Dire¢do da situacdo econdmico-financeira do NEBIST;

e. Supervisionar o inventdrio de bens e equipamentos do NEBIST.
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Artigo 28.°
Reunides

As reunibes de Dire¢do sdo constituidas por todos os membros da Dire¢do, de acordo
com o definido no Artigo 22.° do presente Regulamento;

O Presidente podera convocar outros para assistir as reunides e participar nos trabalhos,
ainda que sem direito a voto.

A Direcdo s6 pode reunir com mais de metade do numero dos seus membros e as suas
deliberag¢des sdao tomadas por maioria simples.

Em caso de empate nas votacdes, o Presidente dispde de voto de qualidade.

De cada reunido é lavrada a respetiva Ata, a qual é assinada pelo Presidente e pelo
Secretario.

Secgdo IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 29.°
Constituicao

O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um Presidente e dois Vogais.
Haverd, simultaneamente, igual nUmero de suplentes que se tornardo efetivos a medida
que se derem vagas, e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito de entre os seus membros, na primeira
reunido deste Orgdo Social.

No caso de vacatura do lugar de Presidente, tornar-se-a efetivo o suplente seguinte, de
acordo com o disposto no ponto dois deste artigo, sendo o Presidente novamente eleito.

Artigo 30.°
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a.

b.

Fiscalizar o cumprimento da Lei Geral, dos Estatutos e do presente Regulamento Geral
Interno;

Dar parecer sobre o Relatério de Contas e Orgamento, bem como sobre todos os
assuntos que a Dire¢do submeta a sua apreciagao;

Fiscalizar a atividade do NEBIST.

Artigo 31.°
Direitos

O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcdo todos os elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas fun¢des, bem como propor reunides extraordinarias para discussdao, com
aquele Orgdo, de determinados assuntos cuja importancia assim o justifique.

Artigo 32.°
Reuniodes

O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, através de convocagdo por parte do
seu Presidente.
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Capitulo IV
Organizagao

Secgdo |
Dos Departamentos

Artigo 33.°
Descrigao

O NEBIST organiza-se por Departamentos, definidos em reunido de Diregdo, dispondo cada
Departamento de um a dois Coordenadores. Cada Departamento dispora ainda de
Colaboradores, escolhidos por candidatura apds Assembleia Geral de Angariacdo de
Colaboradores.

Artigo 34.°
Competéncias dos Coordenadores

1. Compete aos Coordenadores dirigir as atividades dos Departamentos sob a sua
responsabilidade, assistir a Direcdo na elaboracdo do Plano e Relatdrio de Atividades e
contribuir para a respetiva execucao.

2. E especial competéncia dos Coordenadores aconselhar e apoiar os Colaboradores que
integrem os Departamentos sob a sua alcada.

Secgao Il
Das Sec¢Oes Auténomas

Artigo 35.°
Definicao

As Sec¢Oes Autdnomas (SA) do NEBIST sdo grupos de associados do NEBIST que se reinem com
o objetivo de perseguir um objetivo associativo comum, consistente com os objetivos
declarados do NEBIST.

Artigo 36.°
Composigao e Inscrigao

1. As SA sdo constituidas por colaboradores.

2. Um dos colaboradores da SA tem de ser indicado como representante da mesma
perante a Dire¢ao do NEBIST.

3. Qualquer associado do NEBIST pode ser colaborador de uma SA, desde que se inscreva
devidamente para o efeito, junto da Direcdo do NEBIST, através de formulario préprio.

Artigo 37.°
Processo de constitui¢cdao e duragao

1. As SA sdo formadas mediante aprovacdo em Assembleia Geral, convocada com ponto
de Ordem de Trabalho correspondente, sendo necessaria a presenca de, pelo menos,
cinco porcento dos membros ou associados do NEBIST.

2. Aaprovacdo da formagdo de SA estd inerente a aprovacdo dos seus Estatutos.

3. A duragdo de funcionamento das SA serd indeterminada.
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4. A Assembleia Geral reserva-se o direito de cessar o funcionamento de uma SA caso esta
ndao cumpra as funcBes que lhe sdo inerentes, bem como proceder a destituicao
unilateral de um dos seus colaboradores, caso este incumpra as suas obrigacoes.

Artigo 38.°
Objetivos

Sao objetivos das SA:
a. Fomentar a participagao dos associados do NEBIST na vida associativa do Instituto
Superior Técnico, por intermédio das suas iniciativas e atividades;
Desenvolver o espirito associativo no Instituto Superior Técnico;
c. Promover a formacdo dos associados do NEBIST, através da sua participacdo nas
diversas atividades promovidas;
d. Contribuir para a melhoria do nivel cientifico e pedagdgico da escola.

Artigo 39.°
Funcionamento e Disposi¢oes Gerais

O funcionamento das SA, bem como as demais disposi¢Ges gerais acerca da sua atividade, sdo
as estipuladas no Regulamento das Sec¢des Autdnomas do NEBIST, criado para o efeito.

Capitulo V
Processo Eleitoral

Artigo 40.°
Comissao Eleitoral

1. Em caso de cessacdo de mandato, demissdo ou destituicio dos Orgdos Sociais do
NEBIST, é formada uma Comissdo Eleitoral, presidida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral cessante, e composta por um membro do Conselho Fiscal cessante,
bem como pelos Mandatarios das listas candidatas.

2. Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdo constar de nenhuma lista candidata a
eleicdo subsequente, excetuando-se os Mandatarios das listas candidatas.

3. Caso nenhum membro da Mesa da Assembleia Geral ou do Conselho Fiscal cessante
esteja em condigdes de integrar a Comissao Eleitoral, pelo disposto no nimero anterior,
devera ser convocada uma Assembleia Geral expressamente para o efeito de eleger dois
associados do NEBIST, inscritos no Mestrado Integrado em Engenharia Bioldgica,
estando estes sujeitos ao ponto anterior do presente Artigo.

Artigo 41.°
Processo Eleitoral

1. ADirecdo e a Mesa da Assembleia Geral do NEBIST sdo eleitas em lista fechada, por voto
universal e secreto dos membros e associados do NEBIST.

2. Caso duas ou menos listas se apresentem a sufragio, é declarada vencedora a lista que
obtiver maior nimero de votos.

3. Caso trés ou mais listas se apresentem a sufragio e nenhuma consiga maioria absoluta,
realiza-se uma segunda volta, uma semana depois, na qual participam apenas as duas
listas mais votadas na primeira volta, ganhando a lista que nesta obtiver o maior nimero
de votos.
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4. O Conselho Fiscal é eleito na primeira volta do processo eleitoral, por Método de Hondt.

5. Cabe a Comissdo Eleitoral gerir e verificar todo o processo eleitoral, e propor o
Regulamento Eleitoral, que contém todas as datas, prazos e regras eleitorais, em
Assembleia Geral convocada para o efeito.

Capitulo VI
Disposic¢oes Finais

Artigo 42.°
Extingdo

1. No caso de extingcdo do NEBIST, competird a Assembleia Geral deliberar sobre o destino
dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como eleger uma Comissao
Liquidatdria.

2. Os poderes da Comissdo Liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatodrios e necessarios quer a liquidacdo do patriménio social, quer a ultimacao
dos negdcios pendentes.
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