Estatutos do Clube de Cervejeiros do
Instituto Superior Técnico

| — Disposicoes Gerais

Artigo 1° - Designacgao

1. A associagao, sem fins lucrativos, de denominagao Clube de Cervejeiros do Instituto
Superior Técnico (CCIST), € uma Seccao Auténoma (SA) do Nicleo de Engenharia
Biolégica do Instituto Superior Técnico (NEB IST), que se constitui por tempo
indeterminado.

Artigo 2° - Objectivos

1. Produzir cerveja de forma artesanal na sede do CCIST.

2. Divulgar informagdes sobre o modo de produgio artesanal e a riqueza do mundo da
cerveja.

3. Fomentar o interesse pelo consumo e produgdo de cerveja artesanal de varios tipos,
assim como, possibilitar a prova de cerveja artesanal & comunidade estudantil do
Instituto Superior Técnico e da Universidade de Lisboa.

Artigo 3° - Sede

1. O CCIST esta sediado na Avenida Rovisco Pais, Numero 1, Torre Sul, Lisboa, freguesia
do Areeiro, concelho de Lisboa.

Artigo 4° - Patrimonio

1. Constitui patrimoénio do CCIST:
a. Todo o conteudo presente nas instalagbes atribuidas ao CCIST que nao
pertenca a nenhum dos seus colaboradores.
b. Todos os bens adquiridos em nome do CCIST por qualquer um dos seus
colaboradores.
2. A alienacgao de patrimoénio do CCIST esta sujeita a aprovagao em Plenario de
Colaboradores.



Artigo 5° - Recursos e Receitas

1. Sendo o CCIST uma associagao sem fins lucrativos, todos os seus recursos deverao
ser destinados ao cumprimento dos seus objectivos, dispostos no Artigo 2°.
2. Constituem receitas do CCIST, designadamente:
a. A jodia inicial paga pelos colaboradores, a fixar em Plenario de Colaboradores,
devendo o valor da mesma constar em Regulamento Interno.
b. O produto das quotizagdes fixadas pelo Plenario de Colaboradores, devendo o
valor das mesmas constar em Regulamento Interno.
c. Os rendimentos dos bens proprios do CCIST e as receitas das actividades
sociais da mesma.
d. As liberalidades aceites pelo CCIST.
e. Os subsidios que Ihe sejam atribuidos.

Artigo 6° - Regulamento Interno

1. O CCIST devera dotar-se de regulamentos proprios que constituirdao o Regulamento
Interno.

2. O Regulamento Interno tera de ser aprovado em Plenario de Colaboradores.

3. O Regulamento Interno obedece aos presentes Estatutos, aos Estatutos e Regulamento
Geral Interno do Nucleo de Engenharia Bioldgica do Instituto Superior Técnico, aos
Estatutos e Regulamento Interno do Instituto Superior Técnico, e a Lei Geral.

Il - Orgéos de Gestao

Artigo 7° - Orgaos de Gestao

1. S&o o6rgaos de gestdo do CCIST o Plenario de Colaboradores e a Direcgéo.
2. O mandato dos titulares dos 6rgaos de gestao do CCIST é de um ano lectivo.

Artigo 8° - Plenario de Colaboradores

1. O Plenario de Colaboradores ¢é constituido por todos os colaboradores em pleno gozo
dos seus direitos.

2. A Mesa do Plenario de Colaboradores é composta por trés colaboradores: um
Presidente e dois Secretarios.

3. A Mesa do Plenario de Colaboradores compete presidir o Plenario de Colaboradores e
lavrar as respectivas actas.

4. Ao Plenario de Colaboradores compete a eleicdo de uma Direccéo.



Ao Plenario de Colaboradores compete a aprovacgao do Plano de Actividades e
Orgamento no inicio do mandato de cada Direcgéo.

Ao Plenario de Colaboradores compete a aprovacao dos Relatérios de Contas e
Actividades no final do mandato de cada Direcgéo.

Artigo 9° - Direcgao

1.

A Direccao, eleita em Plenario de Colaboradores, € composta por trés colaboradores:
um Presidente, um Tesoureiro e um Secretario.

A Direcgéo compete a geréncia social, administrativa e financeira do CCIST, e a
representagéo do CCIST em juizo e fora dele.

O Presidente tera a responsabilidade acrescida de ser indicado como representante do
CCIST junto da Direcgao do NEB IST.

No inicio do seu mandato, cabe a Direcgao a elaboracdo de um Plano de Actividades e
Orcamento, que tera de ser aprovado em Plenario de Colaboradores e apresentado a
Direccao do NEB IST.

No final do seu mandato, cabe a Direcgéo a elaboragdo de um Relatério de Actividades
e de Contas, que tera de ser aprovado em Plenario de Colaboradores e apresentado a
Direccdo do NEB IST.

Artigo 10° - Eleigao

1.

A eleigao dos Orgéos de Gestao do CCIST é feita no inicio de cada ano lectivo por
maioria absoluta em Plenario de Colaboradores.

[l - Colaboradores

Artigo 11° - Admisséao e Exclusao

1.

2.

Todos os colaboradores do CCIST, de acordo com os Estatutos, Regulamento Geral
Interno, e Regulamento das Secgdes Autonomas do NEBIST, terdo de ser associados
do NEBIST.

As demais condig¢des para admissao e exclusao de colaboradores do CCIST, suas
categorias, direitos e deveres adicionais, constardo do Regulamento Interno.

Artigo 12° - Direitos

1.

Participar nas reuniées do Plenario de Colaboradores ou, em caso de auséncia,
fazer-se representar por outro membro mediante procuragéo dirigida ao Presidente da
Mesa do Plenario de Colaboradores.

Eleger os Orgdos de Gestao.



3. Participacao em todos os eventos e actividades organizados pelo CCIST.
4. Ser informado de todas as actividades e deliberacdes do CCIST.
5. Usufruir dos beneficios de parcerias estabelecidas entre o CCIST e terceiros.

Artigo 13° - Deveres

1.
2.

o

Comparecer as reunides do Plenario de Colabores.

Cumprir as disposi¢des destes Estatutos, Regulamento Interno e Plenario de
Colaboradores.

Participacao activa e responsavel em todas as actividades e eventos organizados pelo
CCIST.

Empenhar-se na divulgacédo do bom nome e na dignificacdo do CCIST.

Acatar as decisdes dos diversos orgaos estatutarios competentes.

Em geral, reforcar a coesao, o dinamismo e a actividade do CCIST.

IV Extincao

Artigo 14° - Destino dos bens

1.

Extinto o CCIST, o destino dos bens que integrarem o patriménio social, que nao
estejam afetados a fim determinado e que nao Ihe tenham sido doados ou deixados
com algum encargo, pertencera ao NEBIST.



